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DELTA TRANS LOGISTIK SP. Z O.0.

Postanowienia ogolne

Grupa spoétek Delta Trans jest zaangazowana w nieustanng poprawe dziatan
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony ppoz., aby zapewnic
bezpieczng organizacje pracy wszystkim swoim pracownikom, podmiotom
kooperujgcym oraz innym osobom przebywajgcym na terenie spotki



Majac na uwadze odpowiedzialnos¢ za zdrowie i zycie w/w
zobowigzujemy sie do realizowania nastepujacych celéw:

e spetniania wymagan przepiséw prawnych,

e statej poprawy stanu w zakresie BHP/PPOZ,

e ciggtego doskonalenia dziatan w zakresie BHP/PPOZ,

e zapobiegania wypadkom przy pracy, chorobom zawodowym, pozarom,

osob

e ksztattowania i rozwijania S$wiadomosci kierownictwa oraz wszystkich

pracownikéw,

e podwyzszania kwalifikacji pracownikéw poprzez szkolenia w dziedzinie

bezpieczenstwa i
¢ higieny pracy oraz ochrony ppoz,

e eliminowania Iub ograniczania ryzyka zawodowego na wszystkich

stanowiskach pracy,

e prowadzenia profilaktycznych dziatan zapobiegajgcych awariom

przemystowym,
¢ identyfikacji i monitorowania zagrozen oraz minimalizowania ryzyka.



Powyzsze cele realizujemy poprzez:

e biezgcg analize przepiséw w zakresie BHP / PPOZ,

e tworzenie i aktualizacje instrukcji i procedur w zakresie BHP / PPOZ,

e identyfikowanie zagrozeh wypadkowych, zagrozen pozarowych, analize ich
okolicznosci i przyczyn,

e regularne wykonywanie badan czynnikéw szkodliwych w Srodowisku pracy,

e podejmowanie dziatah zapobiegawczych w oparciu o wnioski jw. np. przez tworzenie
programadw organizacyjno-technicznych,

e cykliczng ocene ryzyka zawodowego na poszczegdlnych stanowiskach pracy,

e wyposazenie pracownikédw w niezbedne S$rodki ochrony indywidualnej, odziez
i obuwie robocze,

e szkolenie pracownikdéw wptywajgce na podwyzszanie kwalifikacji, Swiadomosci
i zrozumienia znaczenia BHP / PPOZ w procesach pracy,

e unowoczesnianie proceséw technologicznych,

e zapewnienie bezpieczenstwa stosowanych maszyn i urzgdzen (w szczegdlnosci
poprzez zapewnienie regularnych przeglagdéw, wycofanie z uzytku maszyn /
urzgdzen niesprawnych, prace zgodnie z instrukcjami),

e zapewnienie bezpieczenstwa pracy z substancjami chemicznymi (w szczegdlnosci
poprzez stosowanie wytgcznie substancji dopuszczonych do obrotu, zapoznawanie
pracownikéw z kartami charakterystyk substancji, okresowe szkolenia pracownikéw
z zasad uzytkowania substancji) ,

e zapewnienie stanowisk pracy z uwzglednieniem zasad ergonomii tj.:

- odpowiednie zagospodarowanie pomieszczenia, uwzgledniajgce wyjscia
awaryjne, klimatyzacje, odciggi wentylacyjne, osSwietlenie oraz izolacje akustyczng,

- warunki klimatyczne wnetrza zgodne z wymogami higieny i bezpieczenstwa,

- dob6r wyposazenia dostosowany do danego stanowiska pracy,

- prawidtowe ustawienie maszyn i urzgdzen, w tym prawidtowe ustawienie sprzetu

¢ informatycznego,

e modernizacje pomieszczen i stanowisk pracy,

e biezgcg kontrole stanu BHP/PPOZ w oparciu o wewnetrzny system kontroli,

e wykonywanie regularnych przeglagddw infrastruktury wg. harmonogramu,

e regularne przeprowadzanie ¢wiczen ewakuacyjnych i szkolen z zakresu pierwszej
e pomocy.

Grupa Spotek Delta Trans zapewnia Srodki techniczne i finansowe do realizacji celow jw.




